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DESCRIÇÃO DO PROJETO 

I. CADASTRO DO PROPONENTE  

Proponente: APJ - ASSOCIACAO PARALIMPICA DE JOINVILLE 

CNPJ: 30.147.157/0001-05 

E-mail: apjjoinville@gmail.com 

Endereço: Rua Anita Garibaldi, 664 - sala 05 – Anita Garibaldi – Joinville - SC 

Telefone(DDD): (47) 3436-1384 

Nome do Titular ou Responsável Legal do Proponente: Sandra Tromm Mendes 

 

II. IDENTIFICAÇÃO DO PROJETO  

 Nº SLIE: 1915533-60 Nº Processo: 71000.049996/2019-18 

Título: Equipe de Natação Paralímpica – APJ – Ano I 

Manifestação Desportiva: Rendimento 

Modalidade(s) do projeto: Natação 

 

 

Local(is) de execução do projeto: 

 

• Centro de Natação e Academia BONJA 

Rua Professora Ada da Silveira, 168 - Saguaçu, Joinville - SC - 89221-380 

 

• Coree International School 

Rua Henrique Dias, nº 252 - Anita Garibaldi, Joinville - SC, 89203-420 

 

 

III. PERÍODO DE EXECUÇÃO PREVISTO 

Duração: 10 meses 

Período de realização (em caso de eventos):  

 

IV. BREVE DESCRIÇÃO DO PÚBLICO BENEFICIÁRIO 

Público Alvo 

Crianças - (0 a 11 anos): 00 

Adolescentes - (12 a 17 anos): 00 

Adultos - (18 a 59 anos): 00 

Idosos - (a partir de 60 anos): 00 

Portadores de necessidades especiais: 20 

Beneficiário Direto: 20 

Beneficiário Indireto: 00 

Total de Beneficiário(s): 20 
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DESCRIÇÃO DO PROJETO 

PEDIDO DE AVALIAÇÃO 

Solicitamos a ANÁLISE TÉCNICA E ORÇAMENTÁRIA do projeto, para efeito dos 

benefícios de que tratam a Lei nº 11.438/06 e o Decreto nº 6.180/07. 

 

Local/data: Joinville, 25 de novembro de 2022. 

 

 

________________________ 

Assinatura do Titular ou Responsável Legal do Proponente 
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DESCRIÇÃO DO PROJETO 

 

 

V. OBJETIVOS - Citar o OBJETO do projeto, com as devidas adequações aos 

recursos captados. As alterações não podem modificar o objeto, apenas adequá-lo à 

nova realidade. Caso não haja alterações, repetir o objeto, de acordo com o projeto 

autorizado pela Comissão Técnica.  

 

Objeto do Projeto 

 

O projeto Equipe de Natação Paraolímpica APJ Ano I tem por objetivo dar suporte e 

viabilidade a 20 (vinte) atletas de alto rendimento na modalidade natação, durante 10 

meses, para que os mesmos tenham condições e estrutura para treinamento, de modo a 

conseguir bons resultados em competições regionais e nacionais. 

 

Dentre o que será fornecido, temos: preparação de piscina (treinamento e materiais), 

preparação física, planejamento de carreira, fisioterapia, nutricionista e acompanhamento 

de desempenho com profissionais especializados. 

 

Objetivo do Projeto 

 

Este projeto tem por objetivo a plena difusão da inclusão social por meio do esporte, neste 

caso a natação, agregando valores humanos e educacionais na integração das pessoas com 

deficiência, junto aos alunos, pais e da sociedade em geral, com pleno atendimento as reais 

necessidades da prática desportiva dos integrantes portadores das mais variadas limitações 

(auditiva, visual, intelectual, física ou múltipla) da Associação Paralímpica de Joinville; 

 

Desenvolver uma ferramenta de socialização, recreação e lazer para pessoas com 

necessidades especiais através das atividades aquáticas; 

 

Estimular o aspecto motor; 

 

Oportunizar inclusão através do Paradesporto; 

 

Capacitar Crianças e Jovens para a prática da Natação Paralímpica; 

 

Detecção de talentos e encaminhar jovens para as competições paralímpicas, com intuito de 

desenvolver Atletas com potencialidade e futuro representantes em competições no âmbito 

regional, estadual, nacional e internacional. 
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DESCRIÇÃO DO PROJETO 

VI. METODOLOGIA -   De acordo com a nova realidade dos recursos captados, 

descrever e detalhar o desenvolvimento, execução e a metodologia aplicada em todas as 

atividades do projeto. Apresentar as fases de execução do projeto, constando cronograma de 

atividades com períodos de cada ação. Grade horária, constando modalidades, nº de turmas, 

quantitativo de beneficiários por turma, frequência semanal, de acordo com turnos e faixas 

etárias. Quadro de horário dos profissionais com frequência semanal, detalhando as 

atribuições de cada um. Apresentar os respectivos calendários dos eventos a participar ou a 

executar, especificando datas e duração dos mesmos. Apresentar o critério de seleção dos 

participantes e dos profissionais envolvidos. No caso de apresentação de quadros ou 

planilhas explicativas, anexar ao projeto impresso a ser enviado ao Ministério do Esporte.) 

 

HISTÓRIA DA APJ 

 

Este projeto idealizado pelo Professor Vanderlei Quintino, técnico da equipe de natação 

paralímpica, professor desde 2008 e atleta desde 1995, pela cidade de Joinville, vem 

aglutinando através da Associação Paralímpica de Joinville, um público e entidades 

especiais, pessoas com deficiências, pais, professores, técnicos, poder público e empresas 

privadas. 

 

Com objetivo de atender os atletas dos segmentos: deficiência auditiva, física, visual, 

intelectual e múltipla, com a sublime missão de integrá-los à sociedade, oportunizando á 

todos participarem de eventos e categorias de acordo com as potencialidades. 

 

Prova inconteste dos frutos desse trabalho, é a destacada participação da equipe Joinvillense 

nos PARAJASC, PARAJESC, Circuito Loterias Caixa Brasil Paralímpico, Paralimpíadas 

Escolares, Circuito de Maratona Aquática. 

 

Conquistas: 

 

Campeão em nº de troféus e medalhas, na modalidade natação, em todas as edições do 

PARAJASC Jogos Paradesportivo de Santa Catarina; 

 

Referência estadual na modalidade Natação Paralímpica Escolar, por ter nos últimos anos 

maior nº de atletas selecionados para representar Santa Catarina na Paralimpíadas. 

 

Escolares Nacional; 

 

Atletas medalhistas em todas as edições da principal competição nacional da Natação 

Paralímpica (Circuito Brasil Paralímpico Loterias Caixa); 

 

Nove atletas e um treinador, convocados para representar o Brasil em Parapan Americano de 

Jovens; 

 

Atleta medalhista no Parapan Americano Universitário 2018; 

 

Treinador da equipe convocado para integrar comissão técnica da seleção Brasileira do 

Projeto Camping Escolar 2018; 

 

Dois atletas convocados para integrar seleção Brasileira do Projeto Camping Escolar 2019; 

 

Campeão do ranking masculino e feminino da categoria PPNE do Circuito de Maratona 

Aquática de Santa Catarina, em todas as edições (2005 a 2019); 
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DESCRIÇÃO DO PROJETO 

Equipe Catarinense com maior participação em eventos de Natação com atletas com algum 

tipo de deficiência, (Travessias, Festivais, Parajesc, Parajasc, competições organizadas pelo 

CPB, Copas, Parapan Americanos, Jogos Universitários e outros); 

 

A NATAÇÃO PARALÍMPICA 

 

A natação está presente nos Jogos Paralímpicos desde 1960, quando aconteceu a primeira 

edição. No total, o Brasil já conquistou 102 medalhas na natação em Jogos Paralímpicos, 

sendo 32 de ouro, 34 de prata e 36 de bronze, é a segunda modalidade que mais medalhas 

deu ao Brasil nas Paralimpíadas, atrás apenas do atletismo (142). 

 

Entre as práticas esportivas, a natação é a mais completa para pessoas com deficiência 

locomotora, devido à facilidade de movimentação dentro da água e aos vários benefícios que 

apresenta. 

 

As adaptações são feitas nas largadas, viradas e chegadas. Os nadadores cegos recebem um 

aviso do tapper, por meio de um bastão com ponta de espuma quando estão se aproximando 

das bordas. A largada também pode ser feita na água, no caso de atletas de classes mais 

baixas, que não conseguem sair do bloco. As baterias são separadas de acordo com o grau e 

o tipo de deficiência. No Brasil, a modalidade é administrada pelo Comitê Paralímpico 

Brasileiro (CPB). 

 

AS CATEGORIAS 

 

As provas na natação paralímpica são organizadas conforme o grau de deficiência e 

comprometimento físico dos atletas. A classificação tem nomeação numérica: de 0 a 10 são 

pessoas com limitações motoras; de 11 a 13 são os deficientes visuais e 14 corresponde aos 

atletas com deficiência intelectual. 

 

O atleta é submetido à equipe de classificação, que procederá a análise de resíduos 

musculares por meio de testes de força muscular; mobilidade articular e testes motores 

(realizados dentro da água). Vale a regra de que, quanto maior a deficiência, menor o 

número da classe. 

 

Vale lembrar que a natação paralímpica no Brasil é conduzida pelo Comitê Paraolímpico 

Brasileiro e, de acordo com suas normas, as classes são divididas em: 

 

S (nado livre, costas e borboleta); 

 

SM (nado medley); 

 

SB (nado peito). 

 

A classificação sempre se inicia com S primeira letra da palavra swimming, que em inglês 

significa natação. Dentro desse sistema, os números são ordenados conforme 

comprometimento físico ou visual do atleta. Assim, os números mais baixos significam 

maior comprometimento, e os mais altos um menor comprometimento. Por exemplo, os 

atletas com limitação motora são classificados como: 

 

S1: lesão na medula abaixo da vértebra C4, paralisia cerebral quadriplégica ou pólio 

equivalente; 
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DESCRIÇÃO DO PROJETO 

S2: lesão total abaixo da C6, atletas quadriplégicos com limitação nos membros superiores 

ou pólio equivalente; 

 

S3: lesão completa abaixo da vértebra C7 ou incompleta abaixo da C6 e nadadores que 

tiveram os quatro membros amputados; 

 

S4: lesão total abaixo da C8 ou incompleta abaixo da C7 e amputação tripla; 

 

S5: lesão na medula abaixo da vértebra T1-8, acondroplasia ou hemiplegia (paralisia de um 

dos lados do corpo); 

 

S6: lesão medular abaixo da T9-L1, acondroplasia e hemiplegia branda; 

 

S7: lesão na medula abaixo da L2-3, amputação dupla na parte superior do joelho e 

amputação dupla abaixo dos cotovelos; 

 

S8: lesão abaixo da L4, amputação acima dos dois joelhos, amputação das duas mãos e 

diplegia leve; 

 

S9: lesão na medula próximo ao S1, pólio com restrição em uma das pernas, amputação na 

região acima do joelho ou amputação abaixo do cotovelo; 

 

S10: poliomielite com pouca interferência nos membros inferiores, amputação de ambos os 

pés, de uma das mãos ou restrição grave nas articulações coxofemoral; 

 

S11 a S13: Atletas com deficiência visual; 

 

S14: Atletas com deficiência intelectual. 

 

AS COMPETIÇÕES 

 

As competições podem ser individuais ou por revezamento, além da divisão em categorias 

masculinas e femininas. As disputas ocorrem nos quatro estilos oficiais: peito, costa, livre e 

nado borboleta. 

 

As regras são as mesmas da natação convencional, mas como participam atletas com vários 

tipos de deficiência, são feitas adaptações para criar uma competição mais justa. 

 

Em relação às distâncias, as provas são divididas em: 

 

Nado livre: 50, 100, 200 e 400 metros; 

 

Borboleta: 50 e 100 metros; 

 

Peito: 50 e 100 metros; 

 

Costas: 50 e 100 metros; 

 

Nado medley: 150 e 200 metros; 

 

Revezamentos. 
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DESCRIÇÃO DO PROJETO 

Revezamentos 

Bem como na natação tradicional, as provas de revezamento são feitas por grupos de quatro 

nadadores. A diferença é que, nos jogos paralímpicos, os grupos são formados usando os 

números da categoria em que o atleta compete. 

 

Os números de categorização dos atletas são somados, e precisam ficar entre 20 (para 

revezamento baixo) e 34 (para revezamento alto) pontos. 

 

Por exemplo, para formar uma equipe de revezamento alto, podem ser escolhidos quatro 

atletas: S10, S4, S10 e S10, para somar 34 pontos. Assim, os treinadores precisam montar a 

melhor equipe possível, somando os pontos para as duas modalidades. 

 

As principais regras da natação paralímpica 

Como mencionamos, as regras para a natação paralímpica são as mesmas da convencional, 

possuindo poucas alterações. 

 

As roupas dos atletas devem ser apropriadas para o esporte, e não é permitido nenhum 

aparato que melhore o desempenho do competidor, como as próteses. Dependendo da 

deficiência, os atletas também podem solicitar o auxílio de alguém da equipe para dar apoio 

na borda da piscina ao entrar e sair da água. 

 

Durante as provas, os árbitros fiscalizam se os estilos estão sendo respeitados, o número de 

voltas e se a virada é executada corretamente. Qualquer irregularidade pode desclassificar o 

atleta. 

 

O controle de tempo é feito com um equipamento de alta precisão. O sistema começa a 

funcionar no momento em que o juiz libera a largada. Além do tempo, as parciais são 

marcadas sempre que os nadadores tocam os sensores que ficam nas paredes das piscinas. 

 

ADAPTAÇÕES DAS REGRAS 

 

As regras da natação paralímpica precisam de algumas adaptações, especialmente quando o 

atleta tem problemas de equilíbrio. Nesse caso, o nadador pode escolher uma pessoa para 

ajudá-lo a se equilibrar na plataforma. 

 

Outro ajuste importante é que as classes S1, S2 e S3 podem manter o(s) pé(s) encostado(s) à 

parede até que seja liberado o início da prova. Entretanto, dar impulso ao nadador não é 

permitido, pois a prática é considerada uma falsa largada. 

 

OS BENEFÍCIOS DA NATAÇÃO PARA PESSOAS COM DEFICIÊNCIA 

 

Como citamos, a natação é um dos esportes mais completos e benéficos para pessoas com 

deficiência motora. Isso porque a prática proporciona mais liberdade, já que é possível se 

movimentar sem o auxílio de bengalas, próteses ou cadeiras de rodas. 

 

É importante mencionar que esse esporte trabalha todas as funções do corpo, trazendo uma 

sensação bastante prazerosa ao flutuar na água. Com isso, as partes que são sobrecarregadas 

no dia a dia conseguem relaxar e diminuir possíveis dores ou incômodos. 

 

No mais, a natação paralímpica proporciona um melhor desenvolvimento para pessoas com 

deficiências físicas, permitindo também mais autonomia e liberdade. 

Ter mais autonomia na vida é essencial. Aproveite para descobrir como as pessoas com 

deficiência podem adquirir mais independência. 15



DESCRIÇÃO DO PROJETO 

 

METODOLOGIA 

 

Os atletas serão preparados e acompanhados por uma equipe técnica multidisciplinar durante 

os treinamentos e as competições que o grupo irá participar. Fazem parte desta equipe os 

seguintes membros: 01 Coordenador de Natação; 02 Treinadores de Natação; 03 Estagiários, 

01 Fisioterapeuta, 01 Nutricionista e 01 Psicólogo. 

 

Durante os treinos, os treinadores irão buscar um aprimoramento dos níveis técnico, tático e 

físico dos atletas, além de fazer um acompanhamento semanal do restante da equipe técnica 

(multidisciplinar), completando a carga horária da preparação dos atletas. 

 

Os treinamentos serão realizados em três turnos (manhã, tarde e noite), para atender todos os 

atletas com maior flexibilidade de horário, tendo em vista que alguns estão em idade escolar. 

 

Tal planejamento aumentará o intercâmbio e a experiência dos atletas, competindo em 

torneios de maior relevância e atingindo maturidade para brigar pelas primeiras posições da 

modalidade. 

 

Beneficiários do projeto: 

 

05 - Crianças - (0 a 11 anos). 

05 - Adolescentes - (12 a 17 anos). 

10 - Adultos - (18 a 59 anos). 

 

Todos os beneficiários são portadores de necessidades especiais. 

 

O projeto não prevê alojamento para os atletas, sendo assim, não haverá internação de 

menores. 

 

COMPETIÇÕES PREVISTAS 

 

CALENDÁRIO 2022 

EVENTO LOCAL DATA ATLETAS 
EQUIPE 

TÉCNICA 
TOTAL 

PESSOAS 

Meeting 
Loterias Caixa 

Natação 
Paralímpica 

CURITIBA - PR 
31/10/2022 à 
01/11/2022 

14 8 22 

Meeting 
Loterias Caixa 

Natação 
Paralímpica 

PORTO ALEGRE 
- RS 

11/11/2022 à 
12/11/2022 

4 4 8 

Parajasc ITAJAÍ - SC 
29/11/2022 à 
05/12/2022 

2 2 4 

Travessia 
Internacional 

Lagoa da 
Conceição - 

FASC 

FLORIANÓPOLIS 
- SC 

17/12/2022 à 
18/12/2022 

10 8 18 

 

OBS: As despesas do PARAJASC serão custeadas pela Prefeitura Municipal de Joinville. 16
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CALENDÁRIO 2023 

EVENTO LOCAL DATA ATLETAS 
EQUIPE 

TÉCNICA 
TOTAL 

PESSOAS 

Travessia de 
Tapera - FASC 

FLORIANÓPOLIS 
- SC 

03/02/2023 à 
04/02/2023 

10 8 18 

Travessia 
Cidade de Itajaí 

- FASC 
ITAJAÍ - SC 

10/02/2023 à 
11/02/2023 

10 8 18 

Travessia de 
Porto Belo - 

FASC 

PORTO BELO - 
SC 

10/03/2023 à 
11/03/2023 

10 8 18 

Travessia de Itá 
- FASC 

ITÁ - SC 
31/03/2023 à 
01/04/2023 

10 8 18 

Open Brasil SÃO PAULO - SP 
26/04/2023 à 
29/04/2023 

4 4 8 

Primeira Fase 
do Nacional 

SÃO PAULO - SP 
19/05/2023 à 
21/05/2023 

10 8 18 

Segunda Fase 
do Nacional 

SÃO PAULO - SP 
23/06/2023 à 
25/06/2023 

10 8 18 

Meeting 
Loterias Caixa 

Natação 
Paralímpica 

RIO DE JANEIRO 
- RJ 

11/08/2023 à 
13/08/2023 

6 6 12 

*Surdolimpíada LONDRINA - PR 
01/09/2023 à 
03/09/2023 

2 2 4 

 

 

CONDIÇÕES DE ACESSIBILIDADE DE IDOSOS E PESSOAS COM DEFICIÊNCIA: 

 

Os locais de execução do projeto asseguram meios de acessibilidade e lugares reservados 

para pessoas com deficiência, bem como acesso preferencial para pessoas idosas. 

 

O Projeto Natação APJ Joinville será aplicado por uma metodologia do desporto de 

rendimento. 

 

De acordo com o inciso III do artigo 3º. da Lei 9.615 (BRASIL, 1998), explica o conceito do 

desporto de rendimento: 

 

Praticado segundo normas gerais desta Lei e regras de prática desportiva, nacionais e 

internacionais, com a finalidade de obter resultados e integrar pessoas e comunidades do 

País e, estas com as de outras nações. 

 

Esta metodologia será desenvolvida durante um período de um ano e o público-alvo serão 

pessoas com deficiência auditiva, física, intelectual, visual ou múltipla na idade mínima 06 

anos, de ambos os sexos atendendo critérios técnicos como: laudo comprovando a 

deficiência, atestado médico informando apto para prática da natação, dedicação à 

modalidade, ter boa forma física, disciplina e interesse. 

O plano metodológico de treinamento durante o período de um ano, abrange os seguintes 

aspectos: 

 

Avaliação dos critérios técnicos dos participantes; 17
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Serão realizados os treinos técnicos, educativos e físicos, fora e dentro da modalidade 

específica, com duração mínima de uma hora e no máximo duas horas de treinamento, 

conforme nível do atleta, de segunda a sábado; 

 

Os alunos e atletas estarão sob supervisão dos professores acompanhados de estagiários e 

técnicos Educadores Físico da APJ, com especialização na modalidade; 

 

A cada três meses, será feito uma avaliação que visa o acompanhamento do 

desenvolvimento de cada atleta e, em caso de um atleta possuir condições técnicas, será 

convidado a participar de competições; 

 

Participação em eventos interno e externo convocado pelo Projeto Natação APJ Joinville; 

 

Participação em competições: regionais, estaduais e nacionais; 

 

Participação em travessias e circuito de maratona aquática; 

 

Palestras de caráter motivacional, ministradas por Atletas e Professores do Projeto Natação 

APJ Joinville, ao público e entidades civis organizadas em geral. 

 

TERMO DE CESSÃO DE USO DO LOCAL DE EXECUÇÃO 

 

A carta de cessão de uso do local de execução será apresentada a Secretaria, quando da 

assinatura do Termo de Compromisso. 

 

CAPTAÇÃO DE RECURSOS 

 

O projeto teve captação parcial dos recursos. Informamos que os ajustes realizados no 

projeto, não acarretarão prejuízo para o cumprimento do objeto, nem para a qualidade na 

execução do projeto. 
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VII. JUSTIFICATIVA: Por que se propõe o projeto, sua importância para o 

desenvolvimento do esporte no País e/ou na região geográfica de execução e justifique a 

conveniência de utilização de apoio financeiro com recursos incentivados de que trata a Lei 

nº 11.438/06. 

 

JUSTIFICATIVA 

 

Este projeto idealizado pelo Professor Vanderlei Quintino, técnico da equipe de natação 

paralímpica, professor desde 2008 e atleta desde 1995, pela cidade de Joinville, vem 

aglutinando através da Associação Paralímpica de Joinville, um público e entidades 

especiais, pessoas com deficiências, pais, professores, técnicos, poder público e empresas 

privadas. 

 

Atualmente conta com atletas dos segmentos: deficiência auditiva, física, visual, intelectual 

e múltipla, com a sublime missão de integrá-los à sociedade, oportunizando á todos 

participarem de eventos e categorias de acordo com as potencialidades. 

 

Prova inconteste dos frutos desse trabalho, é a destacada participação da equipe Joinvilense 

nos PARAJASC, PARAJESC, Circuito Loterias Caixa Brasil Paralímpico, Paralimpiadas 

Escolares, Circuito de Maratona Aquática. 

 

Deficiente é aquele que não consegue modificar sua vida, aceitando as imposições de 

outras pessoas ou da sociedade em que vive sem ter consciência de que é dono de seu 

destino. (Mario Quintana) 

 

UTILIZAÇÃO DE APOIO FINANCEIRO COM RECURSOS INCENTIVADOS DE 

QUE TRATA A LEI nº 11.438/06 

 

Para a realização desde projeto, que tem um custo de execução relativamente elevado, se 

necessita do apoio de empresas patrocinadoras. 

 

Apesar do Brasil ter sediado recentemente os maiores eventos esportivos do mundo, a Copa 

do mundo de futebol em 2014 e os Jogos Olímpicos em 2016, as empresas utilizam ainda 

muito pouco do esporte como uma eficaz ferramenta do marketing, com poucas exceções. 

 

A Lei de Incentivo ao Esporte ajuda no convencimento das empresas no patrocínio a 

projetos esportivos. 

 

A maioria das empresas que investem no esporte, atualmente tem apoiado na maioria das 

vezes, projetos que tenham incentivo fiscal. Desta forma, este projeto somente terá 

viabilidade de execução com sua aprovação na Lei de incentivo. 

 

A entidade não tem parceria com nenhuma outra entidade para a realização deste projeto. 

 

O selo da Lei de Incentivo ao Esporte, das Logomarcas do Ministério do Esporte, do 

Governo Federal e do uso da Bandeira Nacional serão inseridos em todas as propriedades 

de divulgação do projeto. 

 

Os materiais permanentes adquiridos pelo projeto, ficarão na entidade após o término deste 

e serão utilizados para atividades da entidade. 
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VIII. METAS QUALITATIVAS E QUANTITATIVAS - Adequar as metas de 

qualidade à nova realidade dos recursos captados:  – quais os resultados e benefícios a 

serem alcançados, mensuráveis não numericamente, bem como as metas de quantidade – 

mensuráveis numericamente –, ambas com respectivos indicadores – de que forma as metas 

serão aferidas – de acordo com os objetivos propostos neste plano de trabalho 

apresentado para análise técnica 

Metas Qualitativas: 

 

Meta1:  

Estimular a participação e o potencial de comprometimento dos beneficiários nas aulas. 

 

Indicador: 

Índice de aproveitamento dos beneficiados nas aulas oferecidas. 

 

Instrumento de Verificação: 

Análise do rendimento dos beneficiados no histórico desportivo, consolidada em relatório. 

 

Meta 2: 

Contribuir para a formação de uma nova geração de atletas. 

 

Indicador: 

Obter resultados expressivos nas competições em que os atletas vierem a participar. 

 

Instrumento de verificação da meta: 

Relatório Trimestral da Comissão Técnica avaliando a evolução física. 

 

Metas Quantitativas: 

 

Meta1: 

Melhorar em 5% o recorde pessoal de cada atleta do projeto. 

 

Indicador: 

Marcas pessoais dos atletas nas competições oficiais disputadas durante o período de 

execução do projeto. 

 

Instrumento de Verificação: 

Boletins com resultados oficiais das competições disputadas. 

 

Meta2: 
Ingressar pelo menos 2 atletas entre as 10 primeiras do ranking nacional. 

 

Indicador: 
Acompanhamento da participação em torneios regionais ou nacionais. 

 

Instrumento de Verificação:  
Lista oficial do ranking da Federação de Natação 
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IX. DESCRIÇÃO DAS AÇÕES: Deverá ser mantida a mesma numeração de ações e 

itens, conforme plano de trabalho autorizado pela Comissão Técnica. Os itens que 

sofrerem modificações ou que forem excluídos, devido a parcialidade de captação, deverão 

ser descritos explicando como serão desenvolvidos. Itens excluídos deverão constar neste 

anexo como “excluídos” e na planilha orçamentária deverão ser retirados, e as 

ações/itens renumerados. 

 

Atividade Fim – Lei 11.438 

 

1. Ação: Recursos Humanos – Atividade Fim 

 

1.1 - Coordenador de Natação - Conforme tabela de custos de Recursos Humanos - 

Coordenador de Esportes Classe II, responsável pela coordenação técnica de todo o projeto, 

teto salarial de R$5.533,33. Forma de contratação: via CLT. 

 

1.2 – Estagiário - Conforme média salarial do Banco Nacional de Empregos - Estagiário: 

Estagiar visando aprendizado de competências próprias da atividade profissional e à 

contextualização curricular, objetivando o desenvolvimento para a vida cidadã e para o 

trabalho. 

 

1.3 – Fisioterapeuta - Conforme tabela de custos de Recursos Humanos - Fisioterapeuta C: 

responsável pela prevenção e tratamento de lesões dos atletas, teto salarial de R$3.890,00. 

Forma de contratação: Pessoa jurídica prestadora de serviços especializados. 

 

1.4 – Nutricionista - Conforme tabela de custos de Recursos Humanos - Nutricionista C: 

responsável pela dieta dos atletas do projeto, teto salarial de R$3.500,00. Forma de 

contratação: Pessoa jurídica prestadora de serviços especializados. 

 

1.5 – Psicólogo - Conforme tabela de custos de Recursos Humanos - Psicólogo C: 

responsável pela dieta dos atletas do projeto, teto salarial de R$3.935,00. Forma de 

contratação: Pessoa jurídica prestadora de serviços especializados. 

 

1.6 - Treinador de Natação - Conforme tabela de custos de Recursos Humanos - Treinador 

D: responsáveis pelo treinamento dos atletas participantes do projeto, teto salarial de R$ 

7.500,00. Forma de contratação: via CLT 

 

2. Ação: Encargos Trabalhistas 

 

2.1 - Coordenador de Natação - Percentual Encargos trabalhistas = INSS (27,8%) - INSS 

(13º salário e férias) 4,85% - PIS 1% - 13º salário 8,33% - Férias 11,11% - FGTS 8% - 

FGTS (13º salário e férias) 4,08% - Rescisão (FGTS) 4,83% - TOTAL = 70%. 

 

2.2 - Treinador de Natação - Percentual Encargos trabalhistas = INSS (27,8%) - INSS (13º 

salário e férias) 4,85% - PIS 1% - 13º salário 8,33% - Férias 11,11% - FGTS 8% - FGTS 

(13º salário e férias) 4,08% - Rescisão (FGTS) 4,83% - TOTAL = 70%. 

 

3. Ação: Material de Consumo / Esportivo 

 

3.1 - Boias de segurança - Conforme tabela de precificação: Boia de resgate CLASSE III, 

medindo 50cm, peso de 1,5Kg, cor laranja, carga de ruptura mínima: 500Kg, 

confeccionada em polietileno fundido com proteção UV e preenchimento interno de 

poliuretano expandido. Material imputrescível, resistente a fungos, água do mar, água doce, 

petróleo e seus derivados. Tirantes de cabo de polipropileno de 10mm trançado na bóia, 21



DESCRIÇÃO DO PROJETO 

fixo em quatro pontos. - ITEM 1080 

 

3.2 - Caiaques infláveis - Caiaque inflável completo com remo, bomba de inflar, assento e 

bolsa para transporte. Medindo 274cm de comprimento x 76cm de largura x 33cm de altura 

 

3.3 - Caiaques Rotomoldado - Conforme tabela de precificação: Caiaque com 3,0 m de 

comprimento, largura 62 cm, banco anatômico, finca-pé regulável; fabricado em polietileno 

de alta densidade. - ITEM 1652 

 

3.4 - Cooler 30L - Conforme tabela de precificação: Cooler, em polipropileno, capacidade 

30 litros - ITEM 2955 

 

3.5 - Extensor de nado estático - Cinto extensor para nado resistido, é confeccionado em 

neoprene 5mm, preso por cabo de nylon e elástico de silicone.  

 

3.6 - Flutuadores / Tubo de Resgate - Confeccionado em espuma de polietileno e revestido 

com Poliolefina Clorada, resistentes a intempéries, na cor laranja. Flutuabilidade: 

capacidade para 100 / 120 kg positivos. Provido de uma corda de polietileno com 2,6 

metros de comprimento com 8mm de espessura. 

 

3.7 - Óculos de Natação - Conforme tabela de precificação: Óculos de natação com lentes 

ante embaçantes em policarbonato inquebrável, tiras e acabamento em silicone. - ITEM 

5230 

 

3.8 - Paraquedas para natação - Conforme tabela de precificação: Paraquedas de 

Resistência - 14 Libras - ITEM 5373 

 

3.9 – Pranchas - Prancha para natação com 2 furos, retangular; Tamanho único; feito em 

borracha de EVA, lavável, aderente, resistente e macio. 

 

3.10 - Pull buoy - Conforme tabela de precificação: Pull Buoy G, Fabricado em EVA. 

Medidas 24 x 14 x 8 cm. Formato anatômico. Para o Centro de Treinamento. Modalidade 

Natação. - ITEM 6140 

 

3.11 – Snorkel - Conforme tabela de precificação: Snorkels: Permite a respiração na 

superfície, utilizada em pesca sub e apneia. - ITEM 7103  

 

3.12 - Tenda 3x3m - Conforme tabela de precificação: Tenda aberta, modelo piramidal; 

cobertura em tecido sintético (laminado de PVC reforçado com poliéster), impermeáveis, 

blackout, antichama, antimofo, antifungo e antirradiação UV; dimensão: 3 x 3 m; área útil 

coberta: 9,0 m². - ITEM 7402 

 

4. Ação: Material de Informática 

 

4.1 – Notebook - Conforme tabela de precificação: Notebook com capacidade de rodar em 

alta velocidade o software de análise de imagem. Configuração: Intel Core i7 quad core, 

2,6GHz, Memória de 8GB e 1600MHz, Disco rígido de 750GB, 5400 rpm, Processador 

gráfico Intel HD 4000, NVIDIA GeForce GT 650M com 1GB de memória GDDR5, Tela 

15 polegadas.  – ITEM 5209. 
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4.2 - Projetor multimídia - Conforme tabela de precificação: Retroprojetor. Tecnologia 

DLP, Brilho/Luminosidade: 3. 500 ANSI Lúmens, Taxa de Contraste 13.000: 1, Resolução 

Nativa 1024x768 Pixels, Resolução Máxima 1600x1200 Pixels, Video Compatibilidade 

(HDTV) 720p, 1080i, 1080p/60,576i, 576p. - ITEM 6729 

 

5. Ação: Uniforme 

 

5.1 - Bermudas – Atletas - Conforme tabela de precificação: Bermuda com recorte e bolsos 

laterais, confeccionada em tactel peletizado g/metro linear 163/196, microfibra 100% 

poliester com trama texturizada à ar e acabamento. Tamanho P à GG. - ITEM 983 2 (duas) 

unidades por atletas x 20 pessoas = 40 unidades + 10 unidades extras = 50 unidades 

 

5.2 – Calças - Conforme tabela de precificação: Calça - Material: 65% poliéster/35% 

algodão. Tape encordonado adicionais em estreita colaboração com elástico. Fita elástica 

no tornozelo. - ITEM 1692 - 2 (duas) unidades por atletas x 20 pessoas = 40 unidades + 10 

unidades extras = 50 unidades 

 

5.3 - Camisa – Atletas - Conforme tabela de precificação: Camiseta malha poliéster lisa, 

100% poliéster, acabamento de DRY com amaciante - hidrofilia de multifilamento 75/36 

100% poliéster de gramatura de aproximadamente 130 g, acabamento dry, em cores. 

Tamanho G. – ITEM 2183. Memória de cálculo: 10 camisas x 20 atletas = 200 camisas + 

14 unidades extras = 214 unidades. 

 

5.4 - Camisa – Staff - Conforme tabela de precificação: Camiseta malha poliéster lisa, 

100% poliéster, acabamento de DRY com amaciante - hidrofilia de multifilamento 75/36 

100% poliéster de gramatura de aproximadamente 130 g, acabamento dry, em cores. 

Tamanho G. – ITEM 2183. Memória de cálculo: 6 camisas x 9 profissionais = 54 unidades 

+ 10 unidades extras = 64 unidades 

 

5.5 – Casaco - Conforme tabela de precificação: Casaco de inverno, em tactel 100% 

poliiéster, na cor preta, forrado com tela na cor branca, com enchimento de fibra anti 

mofo,modelo edredom duplo pespontado com capuz e feche destacável. Modelo Feminino. 

/ Msculino - Tamanho P à G. - ITEM 2471 - Memória de cálculo: 2 unidades x 29 pessoas 

(20 atletas e 9 profissionais) = 58 unidades + 10 unidades extras = 68 unidades 

 

5.6 – Maiô - Conforme tabela de precificação: Maiô para treinamento Feminino, costa 

nadador fechada com painel frontal para maior sustentação dos seios. Composição: 75% 

Poliamida, 25% elastano. Modalidade Natação. Para o Centro de Treinamento. Tam :G. - 

ITEM 4774 - Memória de cálculo: 5 unidades x 06 atletas femininas 

 

5.7 – Sunga - Conforme tabela de precificação: Sunga para treinamento Masculino. Tecido 

em Poliamida. Composição: 75% Poliamida, 25% elastano. Modalidade Natação. Para o 

Centro de Treinamento. Tam: G - ITEM 7153 Memória de cálculo: 4 unidades x 14 atletas 

masculinos 

 

5.8 – Touca - Conforme tabela de precificação: Touca de silicone lisa para natação 

(tamanho único) 100% silicone. - ITEM 7641 - Memória de cálculo: 4 unidades x 20 

atletas 
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6. Ação: Locação de Espaço 

 

6.1 - Piscina para treinamento - Locação de espaço com piscina e vestiário para 

treinamentos dos atletas, com acessibilidade para os atletas de mobilidade reduzida, os 

treinamentos acontecerão em 2 períodos. 

 

7. Ação: Hospedagem / Alimentação 

 

7.1 - Diária de competição - Nacional (Demais deslocamentos) - Conforme tabela de 

diárias: Diária de alimentação, hospedagem e locomoção urbana para atletas e membros da 

comissão técnica cuja diária é de R$ 188,50.  

 

7.2 - Diária de competição - Nacional (Outras capitais de estados) - Conforme tabela de 

diárias: Diária de alimentação, hospedagem e locomoção urbana para atletas e membros da 

comissão técnica cuja diária é de R$ 213,63.  

 

7.3 - Diária de competição - Nacional (São Paulo) - Conforme tabela de diárias: Diária de 

alimentação, hospedagem e locomoção urbana para atletas e membros da comissão técnica 

cuja diária é de R$ 226,20. 

 

8. Ação: Transporte / Locomoção 

 

8.1 - Ônibus – Paraná - Micro ônibus 28 lugares para transporte de atletas, comissão 

técnica e voluntários para evento em Curitiba/PR - Trecho Joinville/SC x Paraná (02 

eventos x 03 diárias). 

 

8.2 - Ônibus – Santa Catarina (1.200km) - Micro ônibus 28 lugares para transporte de 

atletas, comissão técnica e voluntários para eventos no estado de Santa Catarina - 

Autonomia de 1.200km (previsão: Maravilha). 

 

8.3 - Ônibus - Santa Catarina (150km) - Micro ônibus 28 lugares para transporte de atletas, 

comissão técnica e voluntários para eventos no estado de Santa Catarina - Autonomia de 

150km (previsão: Barra Velha, São Francisco do Sul e Balneário de Piçarras). 

 

8.4 - Ônibus - Santa Catarina (300 km) - Micro ônibus 28 lugares para transporte de atletas, 

comissão técnica e voluntários para eventos no estado de Santa Catarina - Autonomia de 

300km (previsão: Porto Belo). 

 

8.5 - Ônibus - Santa Catarina (400km) - Micro ônibus 28 lugares para transporte de atletas, 

comissão técnica e voluntários para eventos no estado de Santa Catarina - Autonomia de 

400km (previsão: Florianópolis). 

 

8.6 - Ônibus - Santa Catarina (550km) - Micro ônibus 28 lugares para transporte de atletas, 

comissão técnica e voluntários para eventos no estado de Santa Catarina - Autonomia de 

550km (previsão: Imbituba). 

 

8.7 - Ônibus - Santa Catarina (700km) - Micro ônibus 28 lugares para transporte de atletas, 

comissão técnica e voluntários para eventos no estado de Santa Catarina - Autonomia de 

700km (previsão: Caçador). 

 

8.8 - Ônibus - Santa Catarina (800km) - Micro ônibus 28 lugares para transporte de atletas, 

comissão técnica e voluntários para eventos no estado de Santa Catarina - Autonomia de 

800km (previsão: Itá). 24
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8.9 - Passagem Aérea Nacional - Passagem aérea nacional de ida e volta com média de 

preço do site www.decolar.com. 

 

Atividade Meio – Lei 11.438 

 

1. Ação: Recursos Humanos – Atividade Meio 

 

1.1 - Analista Administrativo Financeiro - Dar assistência nas atividades administrativas, 

como controle de gestão financeira, organização de arquivos e informações e controle de 

contas e remessas. Com carga horária de 40 horas semanais e salário mensal de R$ 

1.600,00. Pesquisa de média salarial para função com o mesmo nome. 

 

2. Ação: Encargos Trabalhistas 

 

2.1 - Analista Administrativo Financeiro - Percentual Encargos trabalhistas = INSS 

(27,8%) - INSS (13º salário e férias) 4,85% - PIS 1% - 13º salário 8,33% - Férias 11,11% - 

FGTS 8% - FGTS (13º salário e férias) 4,08% - Rescisão (FGTS) 4,83% - TOTAL = 70% 

 

3. Ação: Serviços de Terceiros 

 

3.1 – Contabilidade - Serviço de contabilidade, para elaboração e emissão das folhas de 

pagamento, guias de recolhimento de impostos etc. Comprovação salarial através de média 

salarial do Banco Nacional de empregos. Forma de contratação: Pessoa jurídica prestadora 

de serviços especializados. 

 

3.2 - Prestação de Contas - Serviço de prestação de contas e acompanhamento da execução 

financeira do projeto. 

 

4. Ação: Divulgação / Promoção 

 

4.1 - Assessoria de imprensa - Responsável por manter junto ao público a boa imagem da 

instituição, busca transformar em notícia as ações do projeto, além de tomar iniciativa para 

que determinados eventos recebam cobertura jornalística. Pode ainda administrar as redes 

sociais e site do projeto. Comprovação salarial através de média salarial do Banco Nacional 

de empregos. Forma de contratação: Pessoa jurídica prestadora de serviços especializados. 

 

4.2 – Banners - Conforme tabela de precificação: Banners 1,00 X 1,30m: Banners para 

divulgação de Campeonatos, Palestras e cursos para crianças e deficientes. ITEM 729 

 

4.3 – Pórtico - Conforme tabela de precificação: Pórtico de Chegada - São confeccionados 

em PVC de 1. 1 Dtex ou superior. Os componentes de cada pórtico possuem as seguintes 

medidas: componentes que formam a base: 0, 60m x 2m componentes superiores (terceira 

peça): 0, 40x6m. Cada um dos pórticos possui 01 sacola de armazenamento que tem as 

seguintes medidas: 90cm de altura x 70 cm de largura x 45 cm de diâmetro e 01 kit de 

reparos, para eventuas danos futuros. ITEM 5853 
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X. FONTES DE RECURSOS PARA O FINANCIAMENTO DO PROJETO 

(2) Recursos da Administração Direta ou Indireta de Prefeituras, Governos Estaduais ou do Distrito Federal, 

envolvidos na execução do projeto. 

(3) Outros incentivos fiscais previstos em Leis Federais, Estaduais, Municipais ou Distrito Federal. 

(4) Outros recursos envolvidos na execução do projeto, cuja fonte não seja nenhuma das citadas anteriormente. 

(5) Receitas eventualmente geradas com a execução do projeto. 

(6) Valor pleiteado para efeito dos benefícios que trata a Lei nº 11.438/06, não podendo estar duplicado nas 

outras fontes de recursos o custeio das ações relacionadas ao valor pleiteado. 

(7) Detalhe a origem de cada fonte (se existir). 

(8) Indique para cada origem, em que, no projeto proposto, será gasto o valor previsto. 

FONTES 
ORIGEM DO 

RECURSO (7) 

FINALIDADE 

(8) 
VALOR (R$) 

ATIVIDADE(S) FIM 

1. Recursos Próprios       

2. Recursos Públicos       

3. Outros Incentivos Fiscais       

4. Outros recursos       

5. Receitas Previstas    

6. VALOR PLEITEADO    
ATIVIDADE(S) MEIO 

1. Recursos Próprios       

2. Recursos Públicos       

3. Outros Incentivos Fiscais       

4. Outros recursos       

5. Receitas Previstas      
6. VALOR PLEITEADO    

TOTAL GERAL 683.430,23 
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XI. CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO FÍSICA E FINANCEIRA 

AÇÃO 

Nº 
DENOMINAÇÃO DA AÇÃO (*) 

PERÍODO DE EXECUÇÃO VALOR POR 

AÇÃO INÍCIO DURAÇÃO 

ATIVIDADE(S) FIM 

1 Recursos Humanos – Atividade Fim 

Data da 

Assinatura do 

Termo de 

Compromisso 

10 meses 196.000,00 

2 Encargos Trabalhistas 

Data da 

Assinatura do 

Termo de 

Compromisso 

10 meses 70.000,00 

3 Material de Consumo / Esportivo 

Data da 

Assinatura do 

Termo de 

Compromisso 

10 meses 39.485,32 

4 Material de Informática 

Data da 

Assinatura do 

Termo de 

Compromisso 

10 meses 8.000,00 

5 Uniforme 

Data da 

Assinatura do 

Termo de 

Compromisso 

10 meses 41.125,76 

6 Locação de Espaço 

Data da 

Assinatura do 

Termo de 

Compromisso 

10 meses 35.333,30 

7 Hospedagem / Alimentação 

Data da 

Assinatura do 

Termo de 

Compromisso 

10 meses 53.031,14 

8 Transporte / Locomoção 

Data da 

Assinatura do 

Termo de 

Compromisso 

10 meses 123.893,57 

TOTAL ATIVIDADE FIM 566.869,09 

ATIVIDADE(S) MEIO 

1 
Recursos Humanos – Atividade 

Meio 

Data da 

Assinatura do 

Termo de 

Compromisso 

10 meses 16.000,00 

2 Encargos Trabalhistas 

Data da 

Assinatura do 

Termo de 

Compromisso 

10 meses 11.200,00 

2 Serviços de Terceiros 

Data da 

Assinatura do 

Termo de 

Compromisso 

10 meses 41.700,00 

2 Divulgação / Promoção 
Data da 

Assinatura do 
10 meses 16.104,00 27
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Termo de 

Compromisso 

TOTAL ATIVIDADE MEIO 85.004,00 

TOTAL ATIVIDADE MEIO + ATIVIDADE FIM 651.873,09 

ELABORAÇÃO E CAPTAÇÃO DE RECURSOS 
Valor 31.557,14 

Porcentagem  4,841% 

TOTAL GERAL 683.430,23 

 
(*) As ações aqui descritas deverão ser as mesmas identificadas no orçamento analítico 
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3- Quant. 4- Unid. 5- Duração 6- R$ Unit. 7 - Total

Item Detalhamento

1

1.1 Coordenador de Natação

Conforme tabela de custos de Recursos Humanos - 
Coordenador de Esportes Classe II, responsável pela 

coordenação técnica de todo o projeto, teto salarial de 
R$5.533,33. Forma de contratação: via CLT.

1 Pessoa 10 4.000,00 40.000,00

1.2 Estagiário 

Conforme média salarial do Banco Nacional de Empregos - 
Estagiário: Estagiar visando aprendizado de competências 

próprias da atividade profissional e à contextualização 
curricular, objetivando o desenvolvimento para a vida cidadã e 

para o trabalho.

3 Pessoa 10 1.200,00 36.000,00

1.3 Fisioterapeuta 

Conforme tabela de custos de Recursos Humanos - 
Fisioterapeuta C: responsável pela prevenção e tratamento de 

lesões dos atletas, teto salarial de R$3.890,00. Forma de 
contratação: Pessoa jurídica prestadora de serviços 

especializados.

1 Pessoa 10 2.000,00 20.000,00

1.4 Nutricionista

Conforme tabela de custos de Recursos Humanos - 
Nutricionista C: responsável pela dieta dos atletas do projeto, 

teto salarial de R$3.500,00. Forma de contratação: Pessoa 
jurídica prestadora de serviços especializados.

1 Pessoa 10 2.000,00 20.000,00

1.5 Psicólogo

Conforme tabela de custos de Recursos Humanos - Psicólogo 
C: responsável pela dieta dos atletas do projeto, teto salarial 

de R$3.935,00. Forma de contratação: Pessoa jurídica 
prestadora de serviços especializados.

1 Pessoa 10 2.000,00 20.000,00

1.6 Treinador de Natação

Conforme tabela de custos de Recursos Humanos - Treinador 
D: responsáveis pelo treinamento dos atletas participantes do 

projeto, teto salarial de R$ 7.500,00. Forma de contratação: via 
CLT

2 Pessoa 10 3.000,00 60.000,00

196.000,00

1- N° duração de 
cada item da 

coluna 2

ATIVIDADE(S) FIM

preço de cada 
unidade de 

despesa

TOTAL 

XII. Orçamento Analítico - detalhe aqui os itens de despesa, por ação, necessários à execução do projeto, dando as especificações orçamentárias necessárias.

2- Detalhamento ações

RECURSOS HUMANOS - ATIVIDADE FIM

quant de cada 
item da 
coluna 2

Indique o item ou serviço que será contratado/utilizado
col. 3 x col. 5 x 

col. 6

unid de med 
de cada item 
da coluna 3
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2

2.1 Coordenador de Natação

Percentual Encargos trabalhistas = INSS (27,8%) - INSS (13º 
salário e férias) 4,85% - PIS 1% - 13º salário 8,33% - Férias 

11,11% - FGTS 8% - FGTS (13º salário e férias) 4,08% - Rescisão 
(FGTS) 4,83% - TOTAL = 70%.

1 Encargo 10 2.800,00 28.000,00

2.2 Treinador de Natação

Percentual Encargos trabalhistas = INSS (27,8%) - INSS (13º 
salário e férias) 4,85% - PIS 1% - 13º salário 8,33% - Férias 

11,11% - FGTS 8% - FGTS (13º salário e férias) 4,08% - Rescisão 
(FGTS) 4,83% - TOTAL = 70%.

2 Encargo 10 2.100,00 42.000,00

70.000,00
3

3.1 Boias de segurança

Conforme tabela de precificação: Boia de resgate CLASSE III, 
medindo 50cm, peso de 1,5Kg, cor laranja, carga de ruptura 
mínima: 500Kg, Confeccionada em polietileno fundido com 

proteção UV e preenchimento interno de poliuretano 
expandido. Material imputrescível, resistente a fungos, água 

do mar, água doce, petróleo e seus derivados. Tirantes de 
cabo de polipropileno de 10mm trançado na bóia, fixo em 

quatro pontos. - ITEM 1080

30 Unidade 1 85,42 2.562,60

3.2 Caiaques infláveis
Caiaque inflável completo com remo, bomba de inflar, assento 

e bolsa para transporte. Medindo 274cm de comprimento x 
76cm de largura x 33cm de altura

4 Unidade 1 633,26 2.533,04

3.3 Caiaques Rotomoldado

Conforme tabela de precificação: Caiaque com 3,0 m de 
comprimento, largura 62 cm, banco anatômico, finca-pé 

regulável; Fabricado em polietileno de alta densidade. - ITEM 
1652

4 Unidade 1 2.500,00 10.000,00

3.4 Cooler 30L
Conforme tabela de precificação: Cooler, em polipropileno, 

capacidade 30 litros - ITEM 2955
1 Unidade 1 207,46 207,46

3.5 Extensor de nado estático
Cinto extensor para nado resistido, é confeccionado em 

neoprene 5mm, preso por cabo de nylon e elástico de silicone. 
30 Unidade 1 204,00 6.120,00

3.6 Flutuadores / Tubo de Resgate

Confeccionado em espuma de polietileno e revestido com 
Poliolefina Clorada, resistentes a intempéries, na cor laranja. 

Flutuabilidade: capacidade para 100 / 120 kg positivos.Provido 
de uma corda de polietileno com 2,6 metros de comprimento 

com 8mm de espessura.

4 Unidade 1 426,33 1.705,32

3.7 Óculos de Natação
Conforme tabela de precificação: Óculos de natação com 

lentes ante embaçantes em policarbonato inquebrável, tiras e 
acabamento em silicone. - ITEM 5230

40 Unidade 1 62,49 2.499,60

MATERIAL DE CONSUMO / ESPORTIVO

ENCARGOS TRABALHISTAS

TOTAL 
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3.8 Paraquedas para natação
Conforme tabela de precificação: Paraquedas de Resistência - 

14 Libras - ITEM 5373
30 Unidade 1 82,62 2.478,60

3.9 Pranchas 
Prancha para natação com 2 furos, retangular; Tamanho único; 

Feito em borracha de EVA, lavável, aderente, resistente e 
macio.

30 Unidade 1 56,26 1.687,80

3.10 Pull buoy
Conforme tabela de precificação: Pull Buoy G, Fabricado em 

EVA. Medidas 24 x 14 x 8 cm. Formato anatômico. Para o 
Centro de Treinamento. Modalidade Natação. - ITEM 6140

30 Unidade 1 53,53 1.605,90

3.11 Snorkel
Conforme tabela de precificação: Snorkels: Permite a 

respiração na superfície, utilizada em pesca sub e apneia. - 
ITEM 7103 

30 Unidade 1 163,90 4.917,00

3.12 Tenda 3x3m

Conforme tabela de precificação: Tenda aberta, modelo 
piramidal; cobertura em tecido sintético (laminado de PVC 

reforçado com poliéster), impermeáveis, blackout, antichama, 
antimofo, antifungo e antirradiação UV; dimensão: 3 x 3 m; 

área útil coberta: 9,0 m². - ITEM 7402

2 Unidade 1 1.584,00 3.168,00

39.485,32
4

4.1 Notebook

Conforme tabela de precificação: Notebook com capacidade 
de rodar em alta velocidade o software de análise de imagem. 

Configuração: Intel Core i7 quad core, 2,6GHz, Memória de 
8GB e 1600MHz, Disco rígido de 750GB, 5400 rpm, 

Processador gráfico Intel HD 4000, NVIDIA GeForce GT 650M 
com 1GB de memória GDDR5, Tela 15 polegadas.  – ITEM 

5209.

2 Unidade 1 3.000,00 6.000,00

4.2 Projetor multimídia

Conforme tabela de precificação: Retroprojetor. . Tecnologia 
DLP, Brilho/Luminosidade: 3. 500 ANSI Lúmens, Taxa de 
Contraste 13.000: 1, Resolução Nativa 1024x768 Pixels, 

Resolução Máxima 1600x1200 Pixels, Video Compatibilidade 
(HDTV) 720p, 1080i, 1080p/60,576i, 576p. - ITEM 6729

1 Unidade 1 2.000,00 2.000,00

8.000,00

TOTAL 
MATERIAL DE INFORMATICA

TOTAL 
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5

5.1 Bermudas - Atletas

Conforme tabela de precificação: Bermuda com recorte e 
bolsos laterais, confeccionada em tactel peletizado g/metro 

linear 163/196, microfibra 100% poliester com trama 
texturizada à ar e acabamento. Tamanho P à GG. - ITEM 983 2 
(duas) unidades por atletas x 20 pessoas = 40 unidades + 10 

unidades extras = 50 unidades

50 Unidade 1 41,00 2.050,00

5.2 Calças 

Conforme tabela de precificação: Calça - Material: 65% 
poliéster/35% algodão. Tape encordonado adicionais em 

estreita colaboração com elástico. Fita elástica no tornozelo. - 
ITEM 1692 - 2 (duas) unidades por atletas x 20 pessoas = 40 

unidades + 10 unidades extras = 50 unidades

50 Unidade 1 73,62 3.681,00

5.3 Camisa - Atletas

Conforme tabela de precificação: Camiseta malha poliéster 
lisa, 100% poliéster, acabamento de DRY com amaciante - 

hidrofilia de multifilamento 75/36 100% poliéster de 
gramatura de aproximadamente 130 g, acabamento dry, em 

cores. Tamanho G. – ITEM 2183. Memória de cálculo: 10 
camisas x 20 atletas = 200 camisas + 14 unidades extras = 214 

unidades.

214 Unidade 1 49,90 10.678,60

5.4 Camisa - Staff

Conforme tabela de precificação: Camiseta malha poliéster 
lisa, 100% poliéster, acabamento de DRY com amaciante - 

hidrofilia de multifilamento 75/36 100% poliéster de 
gramatura de aproximadamente 130 g, acabamento dry, em 

cores. Tamanho G. – ITEM 2183. Memória de cálculo: 6 
camisas x 9 profissionais = 54 unidades + 10 unidades extras = 

64 unidades

64 Unidade 1 49,90 3.193,60

5.5 Casaco 

Conforme tabela de precificação: Casaco de inverno, em tactel 
100%  poliiéster, na cor preta, forrado com tela na cor branca, 

com enchimento de fibra anti mofo,modelo edredom duplo 
pespontado com capuz e feche destacável. Modelo Feminino. / 
Msculino - Tamanho P à G. - ITEM 2471 - Memória de cálculo: 

2 unidade x 29 pessoas (20 atletas e 9 profissionais) = 58 
unidades + 10 unidades extras = 68 unidades

68 Unidade 1 145,92 9.922,56

UNIFORME
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5.6 Maiô

Conforme tabela de precificação: Maiô para treinamento 
Feminino, costa nadador fechada com painel frontal para 

maior sustentação dos seios. Composição: 75% Poliamida, 25% 
elastano. Modalidade Natação. Para o Centro de Treinamento. 
Tam :G . - ITEM 4774 -  Memória de cálculo: 5 unidades x  06 

atletas femininas

30 Unidade 1 150,00 4.500,00

5.7 Sunga

Conforme tabela de precificação: Sunga para treinamento 
Masculino. Tecido em Poliamida . Composição: 75% Poliamida, 

25% elastano. Modalidade Natação. Para o Centro de 
Treinamento. Tam: G - ITEM 7153 Memória de cálculo: 4 

unidades x 14 atletas masculinos

56 Unidade 1 100,00 5.600,00

5.8 Touca 
Conforme tabela de precificação: Touca de silicone lisa para 

natação (tamanho único) 100% silicone. - ITEM 7641 - 
Memória de cálculo: 4 unidades x 20 atletas

80 Unidade 1 18,75 1.500,00

41.125,76
6

6.1 Piscina para treinamento
Locação de espaço com piscina e vestiário para treinamentos 
dos atletas, com acessibilidade para os atletas de mobilidade 

reduzida, os treinamentos acontecerão em 2 períodos.
1 Locação 10 3.533,33 35.333,30

35.333,30
7

7.1 Diária de competição - Nacional (Demais deslocamentos)
Conforme tabela de diárias: Diária de alimentação, 

hospedagem e locomoção urbana para atletas e membros da 
comissão técnica cuja diária é de R$ 188,50. 

62 Diária 1 188,50 11.687,00

7.2 Diária de competição - Nacional (Outras capitais de estados)
Conforme tabela de diárias: Diária de alimentação, 

hospedagem e locomoção urbana para atletas e membros da 
comissão técnica cuja diária é de R$ 213,63. 

58 Diária 1 213,63 12.390,54

7.3 Diária de competição - Nacional (São Paulo)
Conforme tabela de diárias: Diária de alimentação, 

hospedagem e locomoção urbana para atletas e membros da 
comissão técnica cuja diária é de R$ 226,20. 

128 Diária 1 226,20 28.953,60

53.031,14

TOTAL 

TOTAL 

HOSPEDAGEM / ALIMENTAÇÃO

TOTAL 

LOCAÇÃO DE ESPAÇO
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8

8.1 Ônibus - Paraná
Micro ônibus 28 lugares para transporte de atletas, comissão 

técnica e voluntários para evento em Curitiba/PR - Trecho 
Joinville/SC x Paraná (02 eventos x 03 diárias).

2 Serviço 3 958,89 5.753,34

8.2
Ônibus - Santa

Catarina (1.200km)

Micro ônibus 28 lugares para transporte de atletas, comissão 
técnica e voluntários para eventos no estado de Santa Catarina 

- Autonomia de 1.200km (previsão: Maravilha).
1 Serviço 4 1.508,33 6.033,32

8.3 Ônibus - Santa Catarina (150km)

Micro ônibus 28 lugares para transporte de atletas, comissão 
técnica e voluntários para eventos no estado de Santa Catarina 

- Autonomia de 150km (previsão: Barra Velha, São Francisco 
do Sul e Balneário de Piçarras).

1 Serviço 5 1.165,00 5.825,00

8.4 Ônibus - Santa Catarina (300 km)
Micro ônibus 28 lugares para transporte de atletas, comissão 

técnica e voluntários para eventos no estado de Santa Catarina 
- Autonomia de 300km (previsão: Porto Belo).

1 Serviço 1 1.350,00 1.350,00

8.5 Ônibus - Santa Catarina (400km)
Micro ônibus 28 lugares para transporte de atletas, comissão 

técnica e voluntários para eventos no estado de Santa Catarina 
- Autonomia de 400km (previsão: Florianópolis).

1 Serviço 1 1.656,67 1.656,67

8.6 Ônibus - Santa Catarina (550km)
Micro ônibus 28 lugares para transporte de atletas, comissão 

técnica e voluntários para eventos no estado de Santa Catarina 
- Autonomia de 550km (previsão: Imbituba).

1 Serviço 1 2.006,67 2.006,67

8.7 Ônibus - Santa Catarina (700km)
Micro ônibus 28 lugares para transporte de atletas, comissão 

técnica e voluntários para eventos no estado de Santa Catarina 
- Autonomia de 700km (previsão: Caçador).

1 Serviço 3 1.122,22 3.366,66

8.8 Ônibus - Santa Catarina (800km)
Micro ônibus 28 lugares para transporte de atletas, comissão 

técnica e voluntários para eventos no estado de Santa Catarina 
- Autonomia de 800km (previsão: Itá).

1 Serviço 1 3.983,33 3.983,33

8.9 Passagem Aérea Nacional
Passagem aérea nacional de ida e volta com media de preço do 

site www.decolar.com.
74 Bilhete 1 1.269,17 93.918,58

123.893,57
566.869,09TOTAL ATIVIDADE(S) FIM

TRANSPORTE / LOCOMOÇÃO

TOTAL 
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1

1.1 Analista Administrativo Financeiro

Dar assistência nas atividades administrativas, como controle 
de gestão financeira, organização de arquivos e informações e 
controle de contas e remessas. Com carga horária de 40 horas 
semanais e salário mensal de R$ 1.600,00. Pesquisa de média 

salarial para função com o mesmo nome.

1 Pessoa 10 1.600,00 16.000,00

16.000,00
2

2.1 Analista Administrativo Financeiro

Percentual Encargos trabalhistas = INSS (27,8%) - INSS (13º 
salário e férias) 4,85% - PIS 1% - 13º salário 8,33% - Férias 

11,11% - FGTS 8% - FGTS (13º salário e férias) 4,08% - Rescisão 
(FGTS) 4,83% - TOTAL = 70%

1 Encargo 10 1.120,00 11.200,00

11.200,00
3

3.1 Contabilidade

Serviço de contabilidade, para elaboração e emissão das folhas 
de pagamento, guias de recolhimento de impostos etc. 

Comprovação salarial através de média salarial do Banco 
Nacional de empregos. Forma de contratação: Pessoa jurídica 

prestadora de serviços especializados.

1 Serviço 10 930,00 9.300,00

3.2 Prestação de Contas
Serviço de prestação de contas e acompanhamento da 

execução financeira do projeto.
1 Serviço 10 3.240,00 32.400,00

41.700,00
4

4.1 Assessoria de imprensa

Responsável por manter junto ao público a boa imagem da 
instituição, busca transformar em notícia as ações do projeto, 

além de tomar iniciativa para que determinados eventos 
recebam cobertura jornalística.  Pode ainda administrar as 

redes sociais e site do projeto. Comprovação salarial através 
de média salarial do Banco Nacional de empregos. Forma de 

contratação: Pessoa jurídica prestadora de serviços 
especializados.

1 Serviço 10 1.200,00 12.000,00

4.2 Banners
Conforme tabela de precificação: Banners 1,00 X 1,30m: 

Banners para divulgação de Campeonatos, Palestras e cursos 
para crianças e deficientes. ITEM 729

9 Unidade 1 176,00 1.584,00

TOTAL 

ATIVIDADE(S) MEIO

SERVIÇOS DE TERCEIROS

DIVULGAÇÃO / PROMOÇÃO

RECURSOS HUMANOS - ATIVIDADE MEIO

TOTAL 

ENCARGOS TRABALHISTAS

TOTAL 
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4.3 Pórtico

Conforme tabela de precificação: Pórtico de Chegada - São 
confeccionados em PVC de 1. 1 Dtex ou superior. Os 

componentes de cada pórtico possuem as seguintes medidas: 
componentes que formam a base: 0, 60m x 2m componentes 

superior (terceira peça): 0, 40x6m. Cada um dos pórticos 
possui 01 sacola de armazenamento que tem as seguintes 

medidas: 90cm de altura x 70 cm de largura x 45 cm de 
diâmetro e 01 kit de reparos, para eventuas danos futuros. 

ITEM 5853

1 Unidade 1 2.520,00 2.520,00

16.104,00
85.004,00

TOTAL ATIVIDADE MEIO + ATIVIDADE(S) FIM 651.873,09
31.557,14

porcentagem:
4,841%

TOTAL GERAL 683.430,23

ELABORAÇÃO E CAPTAÇÃO DE RECURSOS - 5% 7% OU 10% 

TOTAL ATIVIDADE(S) MEIO - ATÉ 15% DA ATIVIDADE FIM
TOTAL 
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